
株式会社 カトーコーポレーション

SDGs取組宣言書

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標「SDGs」に賛同し、積極的な取組

を通じて持続可能な社会の実現に貢献してまいります。

SDGs
ゴール

SDGs
ターゲット

ターゲットの内容 重点テーマ

3.ｄ
「健康危険因子の早期警告、

緩和・管理能力を強化する」
健康経営の推進

4.4 「働く技能を備えた若者と成人の割合を増やす」

持続可能な
地域社会の実現

12.3
「世界全体の一人当たりの食料廃棄を半減させ、

生産・サプライチェーンにおける食品ロスを減らす」

11.3
「参加型・包摂的・持続可能な

人間居住計画・管理能力を強化する」 社会貢献
・

地域貢献
2.4

「持続可能な食料生産システムを確保し、
強靭な農業を確保する」
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＜当社のSDGs取組目標＞

＜具体的な取組内容＞
◆「健康経営の推進」
企業の大切な財産である従業員一人ひとりが笑顔でいきいきと働くことができる職場づくりのために、
健康経営に重きを置いた経営方針のもとチーム力のある企業を目指します。

従業員を対象とした健康教室やクアオルト研修等、行政と連携した健康づくり研修会の定期実施を行い、
従業員一人ひとりの健康を維持し守る活動に取り組む。

◆「持続可能な地域社会の実現」
安心・安全な食と農を支える地元密着企業として、持続可能な地域社会の実現と発展に貢献します。
地元農家連携のもと若手社員を中心に篤農家研修を開催し、地域農家との良好で協同的なネットワークを築く。
本社を中心とした市場流通及びファーマーズマーケットでの産直流通を二本柱とし、適切な農産物流通管理を
徹底することで食料廃棄・食品ロスの削減に取り組む。

◆「社会貢献・地域貢献」
地元農家・消費者の全員の笑顔を守り、地域との信頼関係の構築から魅力ある街づくりに貢献する。
地域の清掃活動およびボランティア活動を通じて、地区住民の方々と交流を密にしながら住みやすい
街づくりに取り組む。
地元学校や教育施設と連携した食育活動に取り組み、「食」と「農」に関わる様々な体験の場を提供すること
で地域住民の健康的で豊かな生活の実践に尽力する。
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